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Uno Skill Framework è uno strumento di governance delle
competenze che traduce la complessità clinica e organizzativa in
comportamenti professionali osservabili, collegando:
•conoscenze teoriche
•abilità tecniche
•capacità decisionali
•competenze relazionali e organizzative
all’interno di un percorso strutturato, progressivo e verificabile.

Skill Frameworks: definizione 



Un vero Skill Framework include sempre:

1.Aree di competenza
(cliniche, tecniche, decisionali, organizzative)

2.Livelli di competenza
(base → intermedio → avanzato → expert)

3.Grado di autonomia e responsabilità
(supervisionato, condiviso, autonomo)

4.Applicazione contestuale
(quando e in quale fase del percorso la skill è 
richiesta)

5.Criteri di valutabilità
(osservabilità, simulazione, audit, outcome)

Elementi chiave che definiscono uno Skill Framework
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Livelli  di competenza









Delphi study for validation of nursing competencies framework

Methodology: Two-round Delphi study | Expert panel evaluation | Content validity (CVI) | Iterative 
refinement and large-scale validation

👥 ROUND 1
n = 8

Item refinement
Clarity improvement
CVI assessment
Refinement phase

👩⚕ ROUND 2
n = 70

Large-scale validation
Competency confirmation
Clinical coherence
Validation phase

✔

Validated
Framework

Robust, validated framework suppor=ng advanced nursing competencies in transplanta=on and cellular therapy





Un lavoro di squadra



Framework GITMO Nursing Group: come usarlo 















Le rivoluzioni partono sempre dal basso e nel nostro piccolo possiamo 
fare la differenza
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•The EU CAR-T Handbook
•Handbook_Volume III
•CAR T Cell Therapy – HEMCARE

Laura.Orlando@eoc.ch

https://www.ebmt.org/education/carthandbook/
https://handbook3.gitmo.it/
https://hemcare.org/downloads/car-t-cell-therapy/

